DECLARACAO

Prefeitura Municipal do Crato-CE
Concorréncia 2017.12.01.1

A empresa BR-TIC INOVAQ()ES TECNOLOGICAS LTDA ME, sediada & Rua MILTON SOUZA
LOPES, m® 209, complemento B, Bairro CENTRO, na Cidade de PAULISTA, Estado de
PERNAMBUCO, CEP n™ 53.401-220, inscrita no CNPJ sob o n? 04.113.413/0004-86, por meio
de seu representante legal infra assinado, DECLARA sob as san¢des administrativas cabiveis e
sob as penas da lei, que esta empresa:

Assume inteira responsabilidade pela execug¢do dos servigos, objeto deste Edital, e que serdo
executados em duas etapas, conforme ANEXO I-A, do Projeto Bésico, sendo a primeira etapa
para o Zona Azul e a segunda para o Zona Marrom. Para a execu¢do de cada etapa
respeitaremos um prazo minimo de 30 (trinta) e no maximo de 60 (sessenta) dias, de acordo
com a avaliagdo feita pela Engenharia de Transito do DEMUTRAN.

Crato, 15 de dezembro de 2017.

/ X /h%
Ricardo Luiz Lopes Rogo
RG: MG12483318 SSP/MG
CPF: 653.842.025-72
BR-TIC INOVACOES TECNOLOGICAS LTDA ME
04.113.413/0004-86

04.113.413/0004-86

Rua Milton Souza Lopes, 209B
Centro - 53.401-220 - Paulista-PE
Tel/Fax: (81) 3090.7009
breno.leal@br-tic.com.br



PROPOSTA DE PRECOS

A Prefeitura Municipal de Crato - CE
Comissdo Permanente de Licitagdo

O Licitante BR-TIC INOVA(;()ES TECNOLOGICAS LTDA ME, CNPJ N. 04.113.413/0004-86,
por seu representante legal abaixo assinado, declara, sob as penas da lei:

[) Que acata inteiramente os preceitos legais em vigor, especialmente a Lei n°.
8.666/93 e Lei n°. 8.987/95 e suas alteragbes e as condicdes da CONCORRENCIA n°.
2017.12.01.1;

) Que, para fins de cumprimento ao disposto no inciso XXXIII do art. 79 da
Constituicdo Federal (inciso V do art. 27 da Lei n9. 8.666/93), ndo emprega menor de
18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor
de 16 (dezesseis) anos;

) Que néo existe superveniéncia de fato impeditivo da habilitacdo ou reducéo na sua
capacidade financeira que venha a afetar as exigéncias contidas no edital;

IV) Que ndo existem fatos que nos impe¢am de participar deste processo licitatorio.
Assim, assumimos o compromisso de bem e fielmente atender as exigéncias para a
execucao do objeto abaixo cotado, caso sejamos proclamados vencedores.

V) Que assumimos o0 compromisso de bem e fielmente executar 0s servicos
especificados no ANEXO | e nessa proposta, caso sejamos vencedor da presente
licitacdo. Serd@o os servicos executados em duas etapas, sendo a primeira etapa para o
Zona Azul e a segunda para o Zona Marrom. Respeitaremos o prazo minimo de 30
(trinta) dias e maximo de 60 (sessenta) dias entre as etapas, de acordo com a avalia¢do
feita pela Engenharia de Transito do DEMUTRAN.

OBJETO: Concessdo pelo prazo de 40 (quarenta) meses, permitida uma Unica
prorrogacdo, mediante licitacdo, para implantacdo e operacdo do Sistema de
Estacionamento Rotativo pago, de veiculos automotores nas vias e logradouros
publicos de CRATO/CE, (Zona Azul) e de operac¢do de carga e descarga (Zona Marrom),
conforme os anexos integrantes deste edital.

O valor proposto corresponde ao percentual que sera revertido em favor da
administracdo municipal, calculo pelo valor total arrecadado.

PROPOMOS REVERTER O PERCENTUAL DE 16,12 % (dezesseis virgula doze por cento)
CRITERIO DE JULGAMENTO MAIOR OFERTA EM PERCENTUAL

Proponente: BR-TIC INOVAGCOES TECNOLOGICAS LTDA ME
Endereco: RUA MILTON SOUZA LOPES, 209B - CENTRO - PAULISTA-PE
CNPJ n°.: 04.113.413/0004-86

04.113.413/0004-86

Rua Milton Souza Lopes, 209B

. Centro - 53.401-220 - Paulista-PE
\YJ Tel/Fax: (81) 3090.7009
breno.lealgpbr-tic.com.br



O BR-TIC

Validade da Proposta: 60 (Sessenta) dias, contados da data da apresentacdo cfa
mesma.

Declaramos que no percentual proposto, estdo consideradas todas as despesas,
inclusive tributos, méo de obra e transporte, incidentes direta ou indiretamente no
objeto deste edital.

Declaramos ainda que assumimos inteira responsabilidade pela execucdo dos servigos,
objeto deste edital, e que serdo executados conforme exigéncia editalicia e contratual,
e que serdo iniciados dentro do prazo de até 30 (trinta) dias consecutivos, contados a
partir da data de recebimento da Ordem de Servico.

Crato, 15 de”tezembro de 2017.

Ricardo Luiz Lopes Rogo
RG: MG12483318 SSP/MG
CPF: 653.842.025-72
BR-TIC INOVACOES TECNOLOGICAS LTDA ME
04.113.413/0004-86

\] Vo

04.113.413/0004-86

Rua Milton Souza Lopes, 209B
Centro - 53.401-220 - Paulista-PE
Tel/Fax: (81) 3090.7009
breno.leal@br-tic.com.br



BR-TIC INOVAGOES TECNOLOGICAS LTDA
04.113.413/0004-86

RUA MILTON SOUZA LOPES, 209B
53401-220 - CENTRO - PAULISTA-PE

ORGANOGRAMA DA EMPRESA

BR-TIC
Diretoria
Engenharia
*Supotte Técnico de
Tecnologico Suporte
Implantacédo Gestao s,
A A
WEEmM "
Gei'entede *
Proit
4

Buporte Juridico: Empresa contratada, prestadora de servigo.
Suporte Contébil: Empresa contratada, prestadora de servigo.
Suporte Tecnoldgico: Empresa contratada, prestadora de servigo.



BR_T|C BR-TIC INOVAGOES TECNOLOGICAS LTDA
04.113.413/0004-86
RUA MILTON SOUZA LOPES, 2098
53401-220-CENTRO-PAULISTA-PE___

ORGANOGRAMA DA EMPRESA

BR-TIC INOVAGOES TECNOLOGICAS LTDA
Diretoria: Quadro societario da empresa.
Gerente Comercial: Profissional responsével pela captacdo de negécios.
'Suporte Juridico: Empresa responsavel pelo apoio juridico.
Gerente Administrativo: Profissional responsével pelas atividades administrativas, financeiras e de recursos humanos
2Suporte Contabil: Empresa responsavel por toda contabilidade.
Engenharia: Departamento responsavel pela execugao contratual.
Fuporte Tecnoldgico: Empresa responsavel pela implantacdo da tecnologia, manutencédo do servidor e dispo-
nibilizagdo de ambiente virtual para gestéo.
Técnico de Suporte: Profissional responsavel por instalar e prestara manutencédo dos equipamentos
eletrdnicos.
Implantagdo: Fase inicial de criagdo de estrutura necessaria ao funcionamento do projeto.
Suporte Contabil: Empresa responsavel por toda contabilidade.
Responsavel Técnico: Engenheiro responsavel pelos critérios técnicos da implantacdo do contrato
(Ricardo Luiz Lopes Rogo - CREA/PE: 140205306-1).
Responsavel Técnico: Administrador responsavel pela gestdo e implantacdo do contrato
(Maria Elizabeth de Souza Maciel Cavalcanti - CRA/PE: 12.549)
Gerente de Projeto: Responsavel pelo desenvolvimento do projeto e apoio aos RTSs.
Encarregado: Profissional responsével pela execucdo da estruturagao da filial,
demarcagdo e numeracgao de vaga, sinalizacdo horizontal e vertical das vias,
identidade visual dos pontos de venda bem como da instalagdo da infraestrutura.
Auxiliar: Auxilia as atividades do encarregado.
Gestdo: Execucdo contratual da comercializagcdo, monitoramento e atendimento ao publico referente ao estacio-
namento de veiculos rotativo pago em vias publicas.
Gerente: Profissional responséavel por administrar toda unidade.
Auxiliar Administrativo: Profissional responsavel por realizar as atividades administrativas
da filial, atendimento ao publico e poio a supervisdo no sistema.
Supervisor: Profissional responsavel por fiscalizar as atividadees executadas peios
monitores.
Monitor Lider: Profissional responsavel & dar suporte ao Gerente / Supervisor
bem como apoio aos demais monitores.
Monitor: Profissional responséavel & executar as atividades de venda, monitora-
mento, cadastro de usuérios, notificacédo, regularizacdo e demais atividades para
o perfeito funcionamento e apoio ao usuario.
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ITEM

LEGALIZAGAO
FILIAL

CONTRATACAO E
TREINAMENTO

FARDAMENTO

EPI

ESCRITORIO -
ADMINISTRATIVO

ESCRITORIO -
EQUIPAMENTOS

INSUMOS

CAMPANHA
EDUCATIVA

SISTEMA /
TECNOLOGIA

VEICULOS PARA
FISCALIZAGAO

SINALIZACAO
VIARIA

SEGUROS/
GARANTIAS

INFRAESTRUTURA

CREDENCIAMENTO
PDV

Total

Total Acumulado

QUINZENA 1
RS  4.250,00
50%

R$  2.421,77
5%

R$ 1.590,00
60%

R$ 3.722,50
25%

R$ 500,00
25%

R$ 2.790,00
10%

R$ -
R$ 12.75525
25%

R$ 2.000,00
25%

R$ .
0%

R$ 30.029,52
17%

R$ 30.029,52

17%

BR-TIC INOVAGOES TECNOLQG1CAS4JDA-
04.113.413/0004-86
RUA MILTON SOUZA LOPES, 2 ~

53401-220 - CENTRO - PAULISTA "

CRONOGRAMA FISICO-FINANCEIRO

Etapa 1
QUINZENA 2
R$ 4.250,00

50%

R$ 29.061,18

60%

R$ 662,50

25%

R$ 3.722,50

25%

R$ 500,00

25%

R$ 5.580,00

20%

R$ -
R$ 12.755,25
25%

R$ 2.000,00
25%

R$ 125,00
25%

R$ 58.656,43
33%

R$ 88.685,95

50%

QUINZENA 3

R$ -

R$ 16.952,36
35%

R$ 265,00
10%

R$ 3.722,50
25%

R$ 500,00
25%

R$ 5.580,00
20%

R$ -
R$ 12.755,25
25%

RS 2.000,00
25%

R$ 200,00
40%

R$ 41.975,11
23%

R$ 130.661,06

73%

5 OTBAN

BA O &

Etapa 2
QUINZENA 4
R$ -
R$ 2.700,00
100%
R$ 1.608,00
100%
R$ 132,50
5%
R$ 3.722,50
25%
R$ 9.411,94
100%
R$ 500,00
25%
R$ 13.950,00
50%

R$ -
R$ 12.755,25
25%

R$ 1.400,00
100%

RS 2.000,00
25%

R$ 175,00
35%

R$ 48.355,19
27%

R$ 179.016,25

100%

TOTAL

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

0%

100%

100%

100%

100%

R$

VALOR (R$)
RS 8.500,00
R$ 48.435,31
RS 2.700,00
R$ 1.608,00
R$ 2.650,00
R$ 14.890,00
R$ 9.411,94
R$ 2.000,00
R$ 27.900,00
R$
R$ 51.021,00
R$ 1.400,00
R$ 8.000,00
RS 500,00

179.016,25
mnai



DDTIp
1 04.113.413/0004-86

BR-TIC INOVAGCOES TECNOLOGICAS LTDA

RUA MILTON SOUZA LOPES, 209B
53401-220- CENTRO - PAULISTA-PE

ENCARGOS TRABALHISTAS

FUNCIONARIO SALARIO TRANSPORTE ALIMENTAGAO PROV. FERIAS PROV. 13° FGTS PROV. 50% FGTS PROV.INSS CUSTO TOTAL ENCARGOS
1 R$5.000,00 R$ 0,00 R$325,45 R$555,54 R$416,67 R$477,78 R$238,89 R$1.720,00 R$8.734,32 R$3.734,32
1 R$5.000,00 R$ 0,00 R$325,45 R$555,54 R$416,67 R$477,78 R$238,89 R$1.720,00 R$8.734,32 R$3.734,32
n R$1.124,00 R$ 92,56 R$325,45 R$124,89 R$93,67 R$107,40 R$53,70 R$386,66 R$2.308,32 R$1.184,32
1 R$1.250,00 R$ 85,00 R$325,45 R$138,89 R$104,17 R$119,44 R$59,72 R$430,00 R$2.512,67 R$1.262,67
1 R$1.300,00 R$ 82,00 R$325,45 R$144,44 R$108,33 R$124,22 R$62,11 R$447,20 R$2.593,76 R$1.293,76
1 R$1.600,00 R$ 64,00 R$325,45 R$177,77 R$133,33 R$152,89 R$76,44 R$550,40 R$3.080,29 R$1.480,29

O CALCULO DO VALE TRANSPORTE FOI FEITO COM BASE EM FUNCIONARIO QUE UTILIZA 2 VALES A POR DIA =R$ 3,20 TOTAL

O CALCULO DO VALE REFEIGAO COM BASE EM UMA ALIMENTAGAO DIARIA DE =R$ 14,15 MEDIA

TOTAL
R$3.734,32
R$3.734,32

R$13.027,57
R$1.262,67
R$1.293,76
R$1.480,29

R$24.532,92
R$ 1.533,31
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ITEM DESCRICAO
CONTHATAGAO E TREINAMENTO

1

2 ADMINISTRADOR
3 EQUIPE OPERACIONAL
4 EQUIPE OPERACIONAL
5  GERENTE DE PROJETO
6 ENGENHEIRO
7 ENCARGOS SOCIAIS E BENEFICIOS
8  ADMISSAO
FARDAMENTO
9  COLETE
10
11 CAMISA DE MANGA LONGA UV
12
13 CALCAJEANS
14
15  CALGADO DE COURO ANTIDERRANTE CA
EPI
16  PROTETOR SOLAR FATOR 60
17 GUARDA CHUVA
18 CAPA DE CHUVA
19  OCULOS DE PROTEGAO
20 BONE COM ABA

DIRETOR TECNICO

ESCRITORIO - ADMINISTRATIVO

21
22
23
24

ALUGUEL
TELEFONE/INTERNET
ENERGIA ELETRICA
AGUA

ESCRITORIO - EQUIPAMENTOS

MESAS DE ESCRITORIO
CADEIRAS

COMPUTADOR

IMPRESSORA

ARMARIO TIPO VESTIARIO P/ FUNC.
GEFRIGERADOR

MICROONDAS

CAFETEIRA ELETRICA

BEBEDOURO

MESA DE REUNIAO

CENTRAL DE MONITORAMENTO
COFRE

AR CONDICIONADO

BOBINA
CARTAO (RASPADINHA)
INTERNET (PLANO DE DADOS)

CAMPANHA EDUCATIVA

44

[DIVULGAGAO (PERIODO EDUCATIVO)

SISTEMA/TECNOLOGIA

SMARTPHONE

IMPRESSORA PORTATIL
CARREGADOR PORTATIL

SOFTWARE DE GESTAO

ESTIMATIVA DE CUSTO DE IMPLANTAGAO

ESTIMATIVA

ESTRATEGICO

ESTRATEGICO

AUXILIAR

ENCARREGADO

PROJETISTA

RESPONSAVEL TECNICO

VT, VR, INSS, 132, FERIAS, FGTS ETC
EXAME MEDICO

01 UND. P/ CADA FUNCIONARIO

02 UND. P/ CADA FUNCIONARIO

01 UND. P/ CADA FUNCIONARIO

01 PAR P/ CADA FUNCIONARIO

02 UND. P/CADA FUNCIONARIO
02 UND. P/CADA FUNCIONARIO
01 UND. P/CADA FUNCIONARIO
02 UND. P/ CADA FUNCIONARIO
02 UND. P/CADA FUNCIONARIO

FILIAL

GESTAO / ATENDIMENTO / RECLAMAGOES
CONSUMO MENSAL

CONSUMO MENSAL

01 UND. P/CADA ADMINISTRATIVO
01 UND. P/ CADA FUNCIONARIO

01 UND. P/ CADA ADMINISTRATIVO

01 UND, P/OPERAGAO

01 UND. P/ CADA 16 MONITORES

01 UND. P/OPERAGAO

01 UND. P/ OPERAGAO

01 UND. P/OPERAGAO

01 UND. P/ CADA 30 FUNCIONARIOS

01 UND. P/OPERAGAO

MONITOR, HD, DVR, CAMERAS, NOBREAK ETC
01 UND. P/OPERAGAO

01 UND. P/OPERAGAO

01 UND. DIARIA P/ MONITOR
TIQUETES FisICOs
FUNCIONARIOS, AGENTES ETC

[PANFLETAGEM, RADIO, JORNAL, TV LOCAL ETC

01 UND. P/ CADA FUNCIONARIO

01 UND. P/ CADA FUNCIONARIO
01 UND. P/ CADA 03 MONITORES

IMPLANTACAO

UNIDADE

UNID
UNID
UND
UND
UND
UND
UND
UND

UND

UND

UND

PAR

UND
UND
UND
UND
UND

MENSAL
MENSAL
MENSAL
MENSAL

UND
UND

UND
UND
UND
UND
UND
UND
UND
UND
UND
UND

UND

UND
UND
MENSAL

UND

UNO
UND

UND

QNT

14

14

12

24

12

12

24

24

12

24
24

PR PR

14

B R R R R R R R RN

144
66832
15

15

BR-TIC INOVAGOES TECNOLOGICASLTDA
04.113.413/0004-86 FLS N
RUA MILTON SOUZA LOPES, 2098

VALOR UNIT. VALOR TOTAL PESO
RS 500000 RS 5.000,00 112,79%
RS  5.000,00 R$ 500000  7.79%
RS 112400 RS 12.364,00 1 m o
RS 125000 Rg 1.250,00 | 0,70%
RS 130000 R$ 1.300,00 1 0,73%
R$ 160000 RS 1.600,00 1 0,89%
R$ 151581 R$ 2122131 11 85°
RS 5000 R$ 700,00 i 0,39%
RS 48 43531  27,06%
RS 70,00 Rs 840,00 04/X
RS 3500 RS 840,00 0477,
RS 3500 RS 420,00 ffifft3%
RS 50,00 RS 600,00 * 0,34%
2 2700 00 1.51%
RS 3000 RS 720,00 3 40%
RS 10,00 RS 240,00 «1,13%
R$ 1000 RS 120,00 a 0,07%
R$ 1000 RS 240,00 111, 13%
RS 12,00 R$ 288,00 Iffl6 %
1.608,00 0 90%
R$ 200000 RS 2.000,00
RS 300,00 RS 300,00 1 0,17%
RS 250,00 RS 250,00 1 0,14%
R$ 100,00 RS 100,00 i 0,06%
R$ 26b000  1,48%
350.00 700.00 10,39%
140.00 1.960.00 HP9%
1.900.00 3.800.00
1.200.00 1.200.00 10,57%
530.00 530.00 10,30%
1.200,00 1.200,00 10,67%
300.00 30000 0,17%
70,00 70,00  0,04%
430.00 430.00  0,24%
900.00 900.00 {},50%
1.800,00 1.80000 UJ11%
500.00 500.00 :0,28%
R$  1.500,00 R$ 1.500,00  0,84%

2 14.890,00  8,32%
R$ 150 RS 216,00  0,12%
R$ 0,10 RS 8.910,94
RS 19,00 RS 285,00 | 0,16%
RS 5,26%
| R$ 2700,00 R$ 2.000,00  1.12K.
RS 2.000,00 1,12%
RS 750,00 R$ 11.250,00
RS 400,00 RS 6.000,00 i5%
RS 130,00 R$ 650,00 | 0,36%

| R$ 10.000,00 R$ 10.000,00
R$ 27.900,00

5,59%
15,59%

AT

F\$>



VEICU OS PARA FISCALIZAGAO

54
55
56

SINALIZAGAO VIARIA

57

58
59
eo

61
62
63

SINALIZAGAO HORIZONTAL

SINALIZAGAO HORIZONTAL
SINALIZAGCAO HORIZONTAL
SINALIZAGAO HORIZONTAL

SINALIZAGAO VERTICAL
SINALIZAGAO VERTICAL
SINALIZAGAO VERTICAL

SEGUROS/GARANTIAS

64
65

GARANTIA

INFRAESTRUTURA

66
67

OBRAS
OUTRAS DESPESAS

IDENTIDADE VISUAL

68
69

FILIAL

LEGALIZAGAO

70

71

LICITACAO E ASSINATURA CONTRATUAL

JUNTA COMERCIAL / RECEITA FEDERAL / CREA

DEMARCA(;AO DE VAGA COMUM METRO 7301 R$ 1,80

LINEAR

. N METRO
DEMARCAGAO DE VAGA IDOSO/DEFICIENTE LINEAR 550 R$ 2,80
NUMERACAO DE VAGA UND 571 R$ 2,10
PINTURA DE MEIO FIO METRO 3769 g 1,9

LINEAR
PRODUCAO DE PLACA METALICA UND 160 RS 110,00
CONFECQAO C/APLlCA(;AO DE ADESIVO UND 160 R$ 55.00
CHUMBAMENTO DE PLACA UND 160 R$ 10.00
CONTRATUAL UND 1 R$ 1.400,00
REFORMA FILIAL / INFRAETRUTURA UND 1 R$ 4.000.00
DESPESAS DIVERSAS UND 1 RS 4.000.00
DOCU MENTACAO/ CONTABILIDADE / VIAGENS UND 1 R$ 500,00
CARTORIO / CONTABILIDADE / FRETE UND 1 R$ 4.500,00
CONTABILIDADE / DESPACHANTE / VIAGEM UND 1 R$ 4.000,00

| TOTAL

[1V!'7n rC™

n$

R$

R$

R$
R$

283

RS
RS

R$

R$

R$

RS

RS
R$
RS

1\.
r
\% 0
0,005%
13.141,80 7 34%
1.540,00 0 86%

1.199,10 067%
7.161,10
17.586,80
879340 1™M1%

1.598,80 1 0,89%
51.021,00 28,50%

S1)0%

1.400,00
1.400,00  0,78%

4.000.00
4.000.00 123K
8 000.00 447*

500,00 0 28%

500,00 028¢c

4.500,00
4.000,00

8.500.00 4,75%
179 016,25 100,00%



& BR-TIC

ITEM DESCRICAO

1

~N o g b~ wWwN

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28

Diretor Técnico

Administrador
MONITORES+MONITOR LIDER
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
SUPERVISOR DE SERVICO
GERENTE

ENCARGOS SOCIAIS E BENEFICIOS

FARDAMENTO (VERAO / INVERNO)

EPI (PROTETOR SOLAR, OCULOS,
BONE ETC)
ALUGUEL

TELEFONE/INTERNET
ENERGIA ELETRICA

AGUA

AGUA MINERAL

MATERIAL DE EXPEDIENTE
BOBINA

CARTAO (RASPADINHA)
INTERNET (PLANO DE DADOS)
CAMPANHA EDUCATIVA
TECNOLOGIA

SINALIZACAO
SEGUROS/GARANTIAS
INFRAESTRUTURA
IDENTIDADE VISUAL
GESTAO

ESTIMATIVA DE CUSTO OPERACIONAL MENSAL

ESTIMATIVA
ESTRATEGICO

ESTRATEGICO

COMERCIALIZAGAO E CONTROLE

APOIO ADMINISTRATIVO

SUPERVISAO GERAL

COORDENAGAO E ADMINISTRACAO GERAL
vt, vr, inss, 139, férias, fgts etc

02 CONJ. P/ CADA FUNCIONARIO SEMESTRAL

02 CONJ. P/CADA FUNCIONARIO

FILIAL

GESTAO / ATENDIMENTO / RECLAMAGOES
CONSUMO MENSAL
CONSUMO MENSAL
CONSUMO MENSAL
PAPELARIA, LIMPEZA, COPA ETC
01 UND. DIARIA P/ MONITOR
TIQUETES FisICOS
FUNCIONARIOS, AGENTES ETC
MANUTENGAO

MANUTENGAO

MANUTENGAO

CONTRATUAL

MANUTENGAO

MANUTENGAO

SUPERVISAO GERAL/DESPESAS COM VIAGEM

UNIDADE ONT

UNID
UNID
UND
UND
UND
UND
UND

MENSAL

MENSAL

MENSAL
MENSAL
MENSAL
MENSAL
UND
MENSAL
UND
UND
UND
MENSAL
MENSAL

MENSAL
MENSAL
MENSAL
MENSAL
MENSAL

VALOR UNIT.  VALOR TOTAL PESO
1 R$ 500000 R$ 500000 — W
1 R$ 500000 R 5.00000 WESBBBE
11 R$ 112400 R$ 12.36400 HM fc%
1 R$ 125000 RS  1.250,00 1 1,93%
1 R$ 1.30000 RS 130000 i 2,01%
1 R$ 160000 RS  1.60000 1 247%
14 R$ 151581 R$ 2122131 —
1 R$ 22500 R$ 22500 | (o
1 R$ 13400 RS 13400 (50
1 R$ 200000 R 200000 1 3,09%
1 R$ 30000 R$ 300,00 | 046%
1 R$ 250,00 R$ 250,00 i 0,39%
1 R$ 100,00 RS 100,00 i 0,15%
36 R$ 700 RS 252,00 i 0,39%
1 R$ 40000 RS 400,00 1 0,62%
288 R$ 150 R$ 432,00 | 067%
66832 R$ 010 R$ 668320 Bb,32%
15 R 19,00 RS 28500 1 0,44%
1 R$ 16667 R$ 166,67 | 0,26%
1 R$ 41850 Rg 41850 1 0,65%
1 R$ 142640 RS 142640 1 220%
1 R 116,67 RS 116,67 ; 0,18%
1 R$ 20000 RS 20000  031%
1 RS 2083 R$ 2083  003%
1 R$ 360000 R$ 3.600,00 m 556%

BR-TIC INOVACOES TECNOLOGICAS LTDA
04.113.413/0004-86

RUA MILTON SOUZA LOPES, 209B
53401-220 - CENTRO - PAULISTA-PE

TOTAL RS 64.74557  100,00%



O

BR-TIC

Veiculo NuUmero de vagas
Carro 535
Carga e descarga 36

R$

ESTIMATIVA PDV

Venda Mensal PDV

13.366,42

Repasse Mensal PDV

Repasse PDV
5,00%

668,32

BR-TIC INOVAGOES TECNOLOGICAS LTDA

04.113.413/0004-86

RUA MILTON SOUZA LOPES, 209B
53401-220 - CENTRO - PAULISTA-PE

ESTIMATIVA DE FATURAMENTO

Tarifa Dias x horas Taxa de ocupagdo Taxa de respeito
R$ 2,00 240 70,00% 70,00%
R$ 2,00 222 70,00% 70,00%
Previsdo de Faturamento Médio Mensal
Prazo Contratual (Em meses)
Previsdo de Faturamento Anual
Previsdo de Faturamento Contratual

ESTIMATIVA MUNICIPIO

Percentual de Repasse ISS
16,12% 5,00%
Repasse Mensal Repasse
R$ 21.546,66 R$ 6.683,21

Repasse Anual
R$ 258.559,95

B8 BFEB

Total
125.832,00
7.832,16
133.664,16
40
1.603.969,92
5.346.566,40



B BR-TIC INOVAGOES TECNOLOGICAS LTDA
04.113.413/0004-86
RUA MILTON SOUZA LOPES, 209B
53401-220 - CENTRO - PAULISTA-PE

ESTIMATIVA DE RESULTADO

Operacional Outros Impostos Financeiro Sistema Repasse Municipio ISS Repasse PDV
R$ 64.745,57 R$ 16.039,70 R$ 6.035,09 R$ 10.693,13 R$ 21.546,66 R$ 6.683,21 R$ 668,32
Receita Mensal Despesa Mensal Resultado Payback
R$ 133.664,16 R$ 126.411,68 R$ 7.252,48 25
Implantacéo R$ 179.016,25

Outorga Antecipada R$
Investimento Inicial R$ 179.016,25



